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_ Vilniaus miesto savivaldybés
leisés departamento Rejastro tarnyboje

NUOSTATAI
L BENDROJI DALIS

1. Vilniaus miesto savivaldybés choras “Jauna muzika” (toliau — choras) yra
biud¥eting (i§ dalies i¥ Vilniaus savivaldybés biudZeto islaikoma) istaiga, turinti riboty
turtine atsakomybe ir veikianti pagal Lietuvos Respublikos istatymus, normatyvinius
aktus, 3ivos nuostatus.

2. Choro steigéja yra Vilniaus miesto taryba.

3. Choro bistinés adresas — J.Basanavifiaus 23 - 14, Vilnius, Lietuvos
Respublika.

4, Choras isteigtas neribotam laikui.

5. Choras yra juridinis asmuo ir turi komercinj - Gkini, organizacini ir teisinj
savarankitkuma, savaranki$kai tvarkantis apskaits, turintis antspauda su savo
pavadinimu, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos istatymais, gali turéti Lietuvos
Respublikoje ir uZsienio valstybése jregistruoty banky atsiskaitomaja ir valiutines
saskaitas ir savo nuoZilira naudoti jose esancias 1éSas.

6. Choro veikla grind¥iama Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais bei kitals teisés aktais, Kulttiros ministerijos
norminiais aktais, Vilniaus miesto tarybos ir valdybos sprendimais, 8iais nuostatais.

II. CHORO VEIKLOS TIKSLAI IR POBUDIS

7. Choras:

7.1. puoseléja tauting kultiira,

7.2. supaZindina klausytojus su Lietuvos ir Zymiausiy pasaulio kompozitoriy
chorine kiiryba;

7.3. uzmezga rysius su pasaulio chorais, atskirais menininkais, padeda metodidkai
kitiems Lietuvos chorams bel menininkams, :

7.4. propaguoja lietuviy choring kiityba uZsienyje;

7.5. dalyvauja tarptautinivose konkursuose, festivaliuose, kelia Vilpiaus ir
Lietuvos kultiiros prestiZa;

7.6. ira¥ingja Lietuvos choring muzikg garso juostose, kompaktininose diskuose,
vaizdo juostose ir platina jas; :

7.7. organizuoja kultiirinius ir laisvalaikio renginius, muzikos festivalius;

7.8. gina choro artisty bei darbuotojy interesus, padeda apginti autorines teises;

7.9. gamina choro suvenyrus ir atributika, leidZia gaidas, daro muzikos iraSus,
leid¥ia vaizdo, garso kasetes bei kompaktinius diskus;

7.10. teikia tarpininkavimo bei reklamos paslaugas.

1[I. CHORO TEISES IR PAREIGOS

8. Choras gali :
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8.1, pasirinkti kirybos krypti ir savaranki$kai formuoti repertuara, nustatyti
choro vidaus struktiirg;

8.2. suderinus su steigéju steigti fondus, maZesnius kolektyvus, choro filialus,
turindius savo buveine ir galindius steigéjo leidimu turéti savo einamajg saskaita;

8.3. suderinus su steigéju steigti ne pelno siekiandias imones, kuriy veiklos tikslas
aptarnauti chorg ir gauti papildomy pajamy choro veiklos plétimui,

8.4. teikti mokamas paslaugas, savarankifkai nustatyti savo produkcijos, teikiamy
paslaugy, biliety ir kity iStekliy kainas, jkainius ir tarifus, iskyrus tuos atvejus, kai pagal
Lietuvos Respublikos jstatymus kainas ir kitus normatyvus reguliuoja valstybé,

8.5. teikti Vyriausybei, Kultiiros ministerijai ir- kitoms valstybinéms ir
nevalstybinéms institucijoms finansuotinas programas;

8.6. teikti bei gauti labdara ir parama, rengti labdaros ir paramos renginius;

8.7. pirkti ar kitaip isigyti turta, valdyti, naudotis ir disponuoti choro turimu ir
priskirtu turtu;

8.8. sudaryti sutartis bei prisiimti isipareigojimus, steigéjui leidus sudaryti sutartis,
susijusias su choro turto naudojimu;

8.9, atsiskaityti uZ pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria
sutarta forma, nepnestaramanma Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teises
aktams;

8.10. uZmegzti tarptautinius rysius, keistis specialistais ir atlikéjais;

8.11. jungtis i kiybiniy organizacijy asociacijas, tarp ju ir tarptautines, bei
dalyvauti ju veikloje;

8.12. skelbti konkursus choro renginiams jgyvendinti,

8.13. turéti ir kitokias, §iuose nuostatuose nenumatytas civilines teises ir pareigas,
jeigu jos nepriedtarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

9. Choras privalo :

9.1. vykdyti iuose nuostatuose numatytus choro uzdavinius;

9.2. vykdyti {sipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

9.3, uztikrinti choro darbuotojams ir artistams saugias darbo sglygas;

94, teikti steigéjui ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos
ataskaitas;

9.5. naudoti i¥ Lietuvos valstybés ir Vilniaus savivaldybés bludzeto gaunamas
lesas tik $iuose nuostatuose numatytai veikiai jgyvendinti;

9.6. garantuoti choro finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma.

IV. CHORO VALDYMAS

10. Chorui vadovauja choro direktorius, kuri skiria steigéjas, kuris atsako uZ visa
choro veikla, su kuriuo sudaroma darbo sutartis, kurioje aptarxamos biitinosios bei
papildomos darbo salygos.

11. Choro direktorius:

11.1. tvirtina choro organizacing struktlira;

11.2. be atskiro jgaliojimo atstovauja chorui teisme arba kitose institucijose;

11.3. sudaro sutartis, sandorius, iduoda jgaliojimus;

11.4. leid¥ia jsakymus, privalomus visiems choro darbuotojams;

11.5. suderings su steigéju, tvirtina etaty sara$a, tarnybinius atlyginimus ir
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11.7.  tvirtina nuostatus, vidaus darbo taisykles ir darbuotojy pareigines
instrukcijas;

11.8. tvirtina metines bei perspektyvines veiklos programas;

11.9. tvirtina kandidatus | struktiriniy padaliniy vadovy pareigas;

11.10. tvirtina choro pajamy bei i$laidy sgmata ir Ukinés-finansinés veiklos
ataskaitas; :

11.11. tvirtina ne pelno organizaciju steigima,

11,12, tvirtina autorines ir darbo sutartis.

V. CHORO TURTAS IR LESOS

12, Choro turta gali sudaryti pastatai, patalpos, kitos pagrindinés priemonés,
finansiniai i$tekliai ir kitas su choro veikla susijgs turtas, kurj choras valdo, kuriuo
naudojasi neatlygintinai ir kurj privalo tausoti ir saugoti.

13, Choro pajamas sudaro :

13.1. steigéjo skiriamos léSos;

13.2. valstybés ir Vilniaus miesto savivaldybés biudZety skiriama dotacija,

13.3. 1&%0s, gautos kaip labdara ir parama;

13.4. iplaukos, gautos uZ veikla uZsienyje;

13.5. iplaukos, gautos uZ patalpy, inventoriaus ir transporto nuoma;

13.6. pajamos, gautos i§ jvairiy renginiy, choro jsteigty imoniy veiklos;

13.7. iplaukos uZ parduotus bilietus bei teikiamas paslaugas, gamybiniy padaliniy
produkcijos ir spaudiniy realizacija;

13.8. kitos istatymu nedraudZiamos pajamos.

14. Choro i$laidas sudaro :

14.1. Sos, skirtos darbuotojy uZmokeséiui ir valstybinio privalomojo draudimo
imokoms;

14.2. pastaty i8laikymo i$laidos;

14.3. i§laidos, susijusios su choro veikla;

14.4. kitos i8laidos.

15. Lietuvos kultiirai svarbios choro programos gali biiti finansuojamos 1§
Lietuvos Respublikos bindZetiniy ir nebiudZetiniy organizacijy léSu.

VI. DARBO TEISINIAI SANTYKIAI

16. Choro darbo santykius regulivoja Lietuvos Respublikos darbo sutarties
jstatymas.

17. Su kiirybiniais darbuotojais gali biiti sudaromos neterminuotos darbo sutartys,
0 ju praSymu -- términuotos darbo sutartys arba autorinés sutartys.

18. Choro darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos
Vyriausybe.

VII. CHORO REORGANIZAVIMAS, LIKVIDAVIMAS

19. Choras reorganizuojamas ir likviduojamas steigéjo sprendimu jstatymy
nustatyta tvarka.




